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Пояснительная записка 

Объем дисциплины   2  з.е. 
1. Результаты обучения по дисциплине (модулю), соотнесенные с индикаторами достиже-

ния компетенций, установленными   образовательной программой 

Компетенции Индикаторы  
достижения 

компетенцийi 

Результаты обуче-
ния по дисциплине 

(модулю) 

Соответствие Кодек-
су ПДНВ1 

УК-3. Способен ор-
ганизовывать и руко-
водить работой ко-
манды, вырабатывая 
командную страте-
гию для достижения 
поставленной цели 

УК-3.1 Определение 
своей роли в коман-
де исходя из страте-
гии сотрудничества 
для достижения по-
ставленной цели  
УК-3.2 Учет особен-
ностей поведения 
других членов ко-
манды при реализа-
ции своей роли в ней   
УК-3.3 Анализ воз-
можных послед-
ствий личных дей-
ствий и их планиро-
вание для достиже-
ния заданного ре-
зультата  
УК-3.4 Осуществле-
ние обмена инфор-
мацией, знаниями и 
опытом с членами 
команды, соблюде-
ние установленных 
норм и правил ко-
мандной работы 

Знать:  
психологические 
основы организации 
производства, труда 
и управления; 
методы 
бесконфликтного 
взаимодействия и 
руководства;  
подходы к 
руководству 
организацией, 
нацеленные на 
обеспечение 
качества, 
основанные на 
участии всех ее 
членов и 
направленные на 
достижение 
долгосрочного 
успеха путем 
удовлетворения 
требований 
потребителя и 
выгоды для 
организации и 
общества; 
Уметь:  
ставить задачи и 
добиваться их 
исполнения;  
находить 
психологические 
подходы к 
окружающим; 
Владеть:  
-навыками работы в 
команде; 
навыками 

Таблица A-III/6 

Вклад в безопасность 
персонала и судна 

Управление 
операциями судна и 
забота о людях на 
судне на уровне 
эксплуатации  
(Разделы A-II/1 и  
A-II/2Кодекса ПДНВ) 

 

УК-6. Способен 
определять и реали-
зовывать 

приоритеты соб-
ственной деятельно-
сти и способы ее со-
вершенствования на 
основе самооценки и 
образования в тече-
ние всей жизни 

УК-6.1 Самооценка, 
оценка уровня само-
развития в различ-
ных сферах жизнеде-
ятельности, опреде-
ление путей самораз-
вития  
УК-6.2 Выбор прио-
ритетов профессио-
нального роста, 
направлений и спо-
собов совершенство-
вания собственной 
деятельности 

Таблица A-III/6 

Вклад в безопасность 
персонала и судна 

Управление 
операциями судна и 
забота о людях на 
судне на уровне 
эксплуатации  
(Разделы A-II/1 и  
A-II/2Кодекса ПДНВ) 
 

                                                           

 



УК-6.3 Планирова-
ние своего рабочего 
и свободного време-
ни при осуществле-
нии образовательной 
и профессиональной 
деятельности 

исполнения 
распоряжений и 
управления 
подчиненными;  
навыками 
проявления 
вежливой 
настойчивости;  
практическими 
навыками 
корректного 
поведения в 
обществе. 
 

УК-10. Способен 
формировать нетер-
пимое отношение к 
коррупционному по-
ведению 

УК-10.1. Выявление 
признаков коррупци-
онного поведения 
при осуществлении 
профессиональной 
деятельности 

УК-10.2. Анализ и 
установление взаи-
мосвязи коррупци-
онного поведения с 
социальными, эко-
номическими, поли-
тическими и иными 
условиями 

УК-10.3. Выбор ме-
тодов пресечения 
коррупционного по-
ведения на основе 
норм действующего 
законодательства 

Таблица A-III/6 

 Применение навыков 
руководителя и 

умение работать в ко-
манде 

 

Таблица A-III/6 

Вклад в безопасность 
персонала и судна 

Управление 
операциями судна и 
забота о людях на 
судне на уровне 
эксплуатации  
(Разделы A-II/1 и  
A-II/2Кодекса ПДНВ) 
 

ПК-13 Способен ис-
полнять должност-
ные обязанности ко-
мандного состава су-
дов в соответствии с 
нормативными до-
кументами 

ПК-13.1. Знает 
должностные обя-
занности командного 
состава судов в соот-
ветствии с норма-
тивными документа-
ми; 
ПК-13.2. Владеет 
навыками работы в 
команде и руковод-
ства в рамках осу-
ществления профес-
сиональной деятель-
ности; 
 ПК-13.3. Умеет кор-
ректировать команд-
ную работу в про-
фессиональной дея-
тельности, обеспечи-
вать достижения по-
ставленных задач и 
оценивать эффектив-

Таблица A-III/6 

 Применение навыков 
руководителя и 

умение работать в ко-
манде 

 

Таблица A-III/6 

Вклад в безопасность 
персонала и судна 

Управление 
операциями судна и 
забота о людях на 
судне на уровне 
эксплуатации  
(Разделы A-II/1 и  
A-II/2Кодекса ПДНВ) 
 



ность результатов; 
ПК-13.4. Знает си-
стему организации 
внутрисудовой свя-
зи; 
ПК-13.5. Владеет 
навыками приема и 
передачи сообщений 
с использованием 
систем внутрисудо-
вой связи; 

ПК-17 

Способен организо-
вывать профессио-
нальное обучение и 
аттестацию обслу-
живающего персона-
ла и специалистов 

ПК-17.1. Знает во-
просы подготовки и 
управления персона-
лом на судне;  
ПК-17.2. Умеет ор-
ганизовать профес-
сиональное обучение 
обслуживающего 
персонала и специа-
листов; 
ПК-17.3. Знает мето-
ды и порядок атте-
стации обслужива-
ющего персонала и 
специалистов; 
ПК-17.4. Знает меж-
дународные морские 
конвенции и реко-
мендации, а также 
требования нацио-
нального законода-
тельства при органи-
зации подготовки и 
управления персона-
лом на судне; 

Знать:  
психологические 
основы 
организации 
производства, 
труда и 
управления; 
методы 
бесконфликтного 
взаимодействия и 
руководства;  
подходы к 
руководству 
организацией, 
нацеленные на 
обеспечение 
качества, 
основанные на 
участии всех ее 
членов и 
направленные на 
достижение 
долгосрочного 
успеха путем 
удовлетворения 
требований 
потребителя и 
выгоды для 
организации и 
общества; 
Уметь:  
ставить задачи и 
добиваться их 
исполнения;  
находить 

психологические 
подходы к 
окружающим; 

Таблица A-III/6 

 Применение навыков 
руководителя и 

умение работать в ко-
манде 

 

Таблица A-III/6 

Вклад в безопасность 
персонала и судна 

Управление 
операциями судна и 
забота о людях на 
судне на уровне 
эксплуатации  
(Разделы A-II/1 и A-

II/2 Кодекса ПДНВ) 
 



Владеть:  
-навыками работы 
в команде; 
навыками 
исполнения 
распоряжений и 
управления 
подчиненными;  
навыками 
проявления 
вежливой 
настойчивости;  
практическими 
навыками 
корректного 
поведения в 
обществе. 

 

 

 

2. Содержание дисциплины (модуля) 
Цель, задачи, принципы, сущность государственного управления социально-трудовыми 

отношениями. Структура системы регулирования социально-трудовых отношений. Сущность и 
виды соглашений. Коллективный договор. Регулирование социально-трудовых отношений на 
международном уровне. Конвенция 2006 года о труде в морском судоходстве: основные прин-
ципы и цели; основные определения и сфера применения; порядок вступления в силу. Порядок 
освидетельствования судна на соответствие трудовым нормам в морском судоходстве. Декла-
рация о соблюдении трудовых норм в морском судоходстве. Обязанности государства-порта по 
выполнению требований Конвенции. Основные области, подлежащие инспектированию госу-
дарством - порта по выполнению требований Конвенции. Сущность трудовых отношений. Ти-
повой трудовой договор с членами экипажей морских судов. Минимальный возраст работников 
плавающего состава судов морского и речного флота. Определение рабочего времени и време-
ни отдыха. Право на отпуск, продолжительность отпуска. Репатриация моряков: организация, 
финансовое обеспечение. Жилые помещения и условия для отдыха плавсостава. Охрана труда и 
здоровья, медицинское обслуживание моряков на борту судна и на берегу. Нормативно-

правовая база регулирования занятости населения в Российской Федерации (РФ). Условия за-
нятости работников плавающего состава судов морского и речного флота. Международная и 
национальная система профессиональной подготовки работников плавающего состава судов 
морского и речного флота. Порядок дипломирования членов экипажей морских судов. Уком-
плектование судов экипажами. Карьерный рост, повышение квалификации. Формирование до-
ходов населения РФ. Структура доходов работников плавающего состава судов морского и 
речного флота. Международные и национальные требования по оплате труда моряков и речни-
ков. Питание и столовое обслуживание экипажей морских и речных судов: правовые основы, 
организация, нормы, ответственность судовладельцев. Компенсация морякам в случае утраты 
или затопления судна. Международные требования по социальному обеспечению моряков. 
Нормативно-правовая база социального обеспечения в Российской Федерации. Структура си-
стемы социального обеспечения в РФ. Социальная защищенность российских моряков, рабо-
тающих на судах под национальным и иностранным флагом. Виды пособий и компенсаций за 
счет ФСС РФ. Пособия на случай временной нетрудоспособности в связи с материн-



ством. Страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 
Нормативно-правовая база. Виды страховых выплат и дополнительных расходов на реабилита-
цию. Нормативно-правовая база пенсионного обеспечения в Российской Федерации. Особенно-
сти пенсионного обеспечения работников водного транспорта. Зарубежные системы пенсион-
ного обеспечения. Негосударственное пенсионное обеспечение. Процедуры рассмотрения жа-
лоб моряков на борту судна: нормативно-правовая основа, ответственность государства, права 
и обязанности судовладельцев и моряков. Процедуры рассмотрения жалоб моряков на берегу: 
условия; ответственность государства, судовладельцев и портовых властей.  

 

 3.  Перечень учебно-методического обеспечения дисциплины (модуля) 

- мультимедийные презентационные материалы по дисциплине (модулю) представлены в 
электронном курсе в ЭИОС МАУ; 

- методические указания к выполнению практических,  самостоятельных, контрольных  работ 
представлены в электронном курсе в ЭИОС МАУ; 

- методические материалы для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) представле-
ны на  официальном сайте МАУ в разделе  «Информация по образовательным программам, в том 
числе адаптированным». 

 Методические указания к практическим занятиям; 
 Методические указания к выполнению контрольных работ; 
 Методические указания для самостоятельной работы студентов. 

 

4. Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю)  
Является отдельным компонентом образовательной программы, разработан в форме отдель-

ного документа, представлен на  официальном сайте МАУ в разделе «Информация по образова-
тельным программам, в том числе адаптированным». ФОС включает в себя:  

- перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения дисци-
плины (модуля); 

- задания текущего контроля;  
- задания промежуточной аттестации; 
- задания внутренней оценки качества образования. 

 

        5.  Перечень основной и дополнительной учебной литературы  (печатные издания, элек-
тронные учебные издания и (или) ресурсы электронно-библиотечных систем) 
Основная  литература 

1. Международное право / отв. ред. С.А. Егоров ; Дипломатическая академия Мини-
стерства иностранных дел Российской Федерации. – Москва : Статут, 2016. – 848 с. – Режим до-
ступа: по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453291 

2. Международное право / Ю.В. Трунцевский, О.Ш. Петросян, Р.С. Маковик и др. – 

Москва : Юнити-Дана, 2015. – 455 с. : табл., схемы – (Dura lex, sed lex). – Режим доступа: по под-
писке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114792 

3. Международное морское право [Электронный ресурс]. − Электрон. дан. − М. : СТА-
ТУТ, 2014. − 414 с. − Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/61805. − Загл. с экрана. 

4. Дмитриев, В. И. Правовое обеспечение профессиональной деятельности моряков : 
учеб. для студентов (курсантов) сред. проф. учеб. заведений, обучающихся по специальности 
180403 "Судовождение" / В. И. Дмитриев, С. В. Латухов, О. В. Соляков. - Москва : Моркнига, 
2013. - 416, [4] с. - (Учебник). (1) 

5. Международное право : учебник для бакалавров : [углубленный курс / Абашидзе А. 
Х. и др.] ; под ред. А. Н. Вылегжанина ; Моск. гос. ин-т междунар. отношений МИД России. - 2-е 
изд., перераб. и доп. - Москва : Юрайт, 2012. - 904 с. - (Бакалавр. Углубленный курс). (2) 

http://www.mstu.edu.ru/sveden/education/oop/
http://www.mstu.edu.ru/sveden/education/oop/
http://www.mstu.edu.ru/sveden/education/oop/
http://www.mstu.edu.ru/sveden/education/oop/
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453291
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114792


6. Каламкарян, Р. А. Международное право : учебник для бакалавров : [базовый курс] / 
Р. А. Каламкарян, Ю. И. Мигачев. - 4-е изд., испр. и доп. - Москва : Юрайт, 2012. - 460 с. (2) 

7. Скаридов, А. С. Морское право : учебник для магистров / А. С. Скаридов; Гос. мор. 
акад. им. С. О. Макарова. - 2-е изд., перераб. и доп. - Москва : Юрайт, 2012. - 647 с. : ил. - (Ма-
гистр). (2) 

8. Гуреев, С. А. Международное морское право : учеб. пособие для вузов / С. А. Гуреев, 
И. В. Зенкин, Г. Г. Иванов; отв. ред. С. А. Гуреев. - 2-е изд., перераб. и доп. - Москва : Норма : Ин-
фра-М, 2011. - 431 с.  (16) 

9. Международная конвенция ПДМНВ-78 = International STCW convention, 1978 : бюл-
летень изм. и доп. 2017 года. - Санкт-Петербург : ЦНИИМФ, 2017. - 61 с. (1) 

10. Международная конвенция о подготовке, дипломировании моряков и несении вахты 
1978 г. (ПДНВ-1978) с учетом Манильских поправок 2010 года : рук. для моряков / Междунар. фе-
дерация транспортников. - [Б. м. : б. и., 2011]. - 85 c. (5) 

11. Guidelines on Fatigue [Электронный ресурс] / IMO. - Электрон. текстовые дан. (1 
файл : 1,74 Мб). - London : IMO, 2002. - Загл. с титул. экрана. - Доступ к файлу в ауд. 227 В. - ISBN 

978-92-801-5128-2. Рекомендации по усталости 

12. 12 IMO/ILO guidelines for the development of tables of seafarers' shipboard working 

arrangements and formats of records of seafarers' hours of work or hours of rest [Электронный ре-
сурс] / IMO. - Электрон. текстовые дан. (1 файл : 409 Kб). - London : IMO, 2007. - Загл. с титул. 
экрана. - Доступ к файлу в ауд. 227 В. - ISBN 978-92-801-6095-1. Руководящие принципы ИМО / 
МОТ в отношении разработки таблиц рабочих мест моряков и форматов записей о часах работы 
моряков или часах отдыха 

13. 13. Model Course 1.39: Leadership and Teamwork [Электронный ресурс] / IMO. - 

Электрон. текстовые дан. (1 файл : 1,58 Мб). - Лондон : IMO, 2014. - Загл. с титул. экрана. - Доступ 
к файлу в ауд. 227 В. - ISBN 978-82-801-1579-6. Модельный курс 1.39: Лидерство и командная ра-
бота 

 

 

 

 

Дополнительная литература: 

1. Абгарян, Д. Р. Практика международного трибунала по морскому праву [Электрон-
ный ресурс] : монография / Д. Р. Абгарян. − Электрон. дан. − М. : Юстицинформ, 2015. − 160 с. − 
Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/62936. − Загл. с экрана. 

2. Операции по перевозке, обработке и размещению груза на судне : учеб. пособие для 
слушателей фак. повышения квалификации команд. кадров флота / С. В. Карташов [и др.]; Федер. 
агентство по рыболовству, ФГБОУ ВО "Мурман. гос. техн. ун-т". - Мурманск : Изд-во МАУ, 

2017. - 114 с. (50) 
3. Бекяшев, К. А. Международное право в схемах [Электронный ресурс] / К. А. Бекя-

шев, М. Е. Волосов. − Электрон. дан. − М. : Проспект, 2015. − 48 с. − Режим доступа: 
http://e.lanbook.com/book/54592. − Загл. с экрана. 

4. Бекяшев, К.А. Международное право. [Электронный ресурс] / К. А. Бекяшев. − Элек-
трон. дан. − М. : Проспект, 2014. − 352 с. − Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/54591. − 
Загл. с экрана. 

5. Бирюков, П. Н. Международное право : учебник для вузов : [углубленный курс] / П. 
Н. Бирюков. - 6-е изд., перераб. и доп. - Москва : Юрайт, 2013. - 821 с. - (Бакалавр. Углубленный 
курс) (2) 



6. Гетьман-Павлова, И. В. Международное право : учеб. для бакалавров / И. В. Гетьман-

Павлова; Нац. исслед. ун-т высш. шк. экономики. - 2-е изд., перераб. и доп. - Москва : Юрайт, 
2013 ; 2012. - 709 с. - (Бакалавр. Базовый курс) (Учебники НИУ ВШЭ) (21) 

7. Капустин, М. Н. Международное право. Конспект лекций. [Электронный ресурс] / М. 
Н. Капустин. − Электрон. дан. − СПб. : Лань, 2013. − 86 с. − Режим доступа: 
http://e.lanbook.com/book/36408. −  Загл. с экрана. 

8. Международное право [Электронный ресурс].  − Электрон. дан. − М. : СТАТУТ, 
2014. − 1087 с. − Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/61862. − Загл. с экрана. 

9. Международное право: Учебник. [Электронный ресурс]. − Электрон. дан. − М. : 
СТАТУТ, 2016. − 848 с. − Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/75026. − Загл. с экрана. 

10. Маслова, В. М. Управление персоналом : учеб. для бакалавров : [базовый курс] / В. 
М. Маслова; Финансовый ун-т при Правительстве Рос. Федерации. - 2-е изд., перераб. и доп. - 

Москва : Юрайт, 2013. - 492 с. (2) 
11. Петров, А. Я. Трудовой договор : учеб.-практ. пособие для магистров / А. Я. Петров. 

- Москва : Юрайт, 2013. - 377 с. - (Магистр). (2) 
12. Киселев, И. Я. Трудовое право России и зарубежных стран. Международные нормы 

труда : учебник / И. Я. Киселев. - Москва : Eksmo edukation : Эксмо, 2005. - 607 с. (30) 
 

 

Электронно-библиотечная система "Издательство "Лань" 

http://e.lanbook.com 

Электронно-библиотечная система "Университетская библиотека онлайн" 

http://biblioclub.ru 

Электронная библиотечная система "Консультант студента" 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976518940.html 

Электронно-библиотечная система "БиблиоРоссика" 

http://www.bibliorossica.com 

Электронно-библиотечная система "ibooks.ru" 

http://ibooks.ru 

Электронно-библиотечная система "КнигаФонд" 

http://www.knigafund.ru 

 

7. Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, 
в том числе отечественного производства 

1. Программные продукты Microsoft (подписка на образовательные лицензии, сетевые вер-
сии), участие в академической программе Microsoft Azure Dev Tools for Teaching (с февраля 
2019 г., ранее Microsoft Imagine, ранее Microsoft DreamSpark, ранее Microsoft MSDN 
Academic Alliance). Подписки действительны по 10.12.2019 (счет-фактура №IM22116 от 
12.11.2018, счет №9552401799 от 10.12.2018); 

2. Офисный пакет Microsoft Office 2007 Russian Academic OPEN, лицензия № 45676388 от 

08.07.2009 (договор №32/224 от 14.07.2009); 

3. MathWorks MATLAB 2010 (сетевая версия) License Number 619865 от 11.12.2009 (договор 

№32/356 от 10.12.2009); 

4. PascalABC.NET версия 2.2, сборка 903 (23.04.2015) бесплатная некоммерческая лицензия; 
5. Lazarus 1.2.6, версия FPC 2.6.4, ревизия SVN 46529,  Лицензия: GNU GPL v.2.0/GNU LGPL 

v. 2.1; 

6. Scilab-5.5.2 GNU General Public License (GPL) v.2.0; 

7. КОМПАС-3D LT V12,  бесплатная некоммерческая версия. 

http://e.lanbook.com/
http://biblioclub.ru/
http://www.studentlibrary.ru/
http://www.bibliorossica.com/
http://ibooks.ru/
http://www.knigafund.ru/


8.  Обеспечение освоения дисциплины лиц с инвалидностью и ОВЗ 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечиваются печатными и (или) элек-
тронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

 

9.Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) представлено в прило-
жении к ОПОП «Материально-технические условия реализации образовательной программы» и 
включает: 

- учебные аудитории для проведения учебных занятий, предусмотренных программой спе-
циалитета, оснащенные оборудованием и техническими средствами обучения; 

- помещения для самостоятельной работы обучающихся, оснащенные компьютерной техни-
кой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа к электронной ин-
формационно-образовательной среде МАУ; 

 

 

10.  Распределение трудоемкости по видам учебной деятельности 

Таблица 1  - Распределение трудоемкости  

Вид учебной  
нагрузки 

Распределение трудоемкости дисциплины по формам обучения 

Очная Очно-заочная Заочная 

Семестр 
Все-
го 
ча-
сов 

Семестр 
Все-
го 
ча-
сов 

Семестр/Курс 
Всего 
часов 

2            7       
 

Лекции 10   10     2   2 

Практические занятия 10   10     2   2 

Лабораторные  работы -   -     -   - 

Самостоятельная  
работа студента 52   52     64   64 

Подготовка к промежуточ-
ной аттестации -   -     4   

4 

Всего часов  по дисциплине 
72   72     72   

72 

Формы промежуточного и текущего контроля 

Семестр 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Экзамен             

Зачет/зачет с оценкой         +    

Курсовая работа (проект)             

Количество РГР             

Количество контрольных  
работ             

Количество рефератов         1    

Количество эссе             

 

 

 

 

 

                                                           

 



 

Перечень практических работ 

№ 

п\п 

Наименование практических работ 

 

1 2 

1 Тема 1. Регулирование социально-трудовых отношений на международном 
уровне. Конвенция 2006 года о труде в морском судоходстве 

2 Тема 2. Сущность трудовых отношений. Типовой трудовой договор с членами 
экипажей морских судов. 

3 Тема 3. Нормативно-правовая база регулирования занятости населения в РФ. 
Условия занятости работников плавающего состава судов морского и речного 
флота. 

4 Тема 4. Структура доходов работников плавающего состава судов морского и 
речного флота. Международные и национальные требования по оплате труда мо-
ряков и речников. 

5 Тема 5. Международные требования по социальному обеспечению моряков Нор-
мативно-правовая база социального обеспечения в Российской Федерации 

6 Тема 6. Нормативно-правовая база пенсионного обеспечения в Российской Феде-
рации. 

7 Тема 7. Процедуры рассмотрения жалоб моряков на борту судна: нормативно-

правовая основа, ответственность государства, права и обязанности судовладель-
цев и моряков. 

 
                                                           

 


